ACTA

En Buenos Aires, a los veintinueve dias del mes de abril de 2008, se reanen ¢n la sede del Conscjo
Interuniversitario Nacional, en representacion del CIN su Presidente Lic. Horacio Gegunde v las
parttarias Maria Laura Estigarribia y Mercedes Molteni; en representacion de la CONADU Carlos
De Feo, Pedro Sanllorenti y Nélida Beatnz Malvitano; en representacion de CONADLU Histonca,
Clandia Baigorria, Luis Tiscomia, Sergio Zaninelli. Norberto Heyaca (FAGDUT) v Hugo
Lavizzan (FAGDUT): en representacion de FEDUN Daniel Ricei, Miguel Brnscas v José Lus
Imain: en representacidn de CTERA Francisco Nenna, Marcelo Creta y Horacio Cordoba, v por
UDA Norberto Cabanas v Julio Condori, .

Se encuentran presentes el Secretario de Politicas Universitarias, Alberto Dibbern v el Jefe de
Ciabinete de Ascsores de la Secretaria de Politicas Universitarias Daniel Lopez.

Luego de un intercambio de opiniones, se realiza la siguiente propuesta;

1} Impulsar €l tratamiento en la Honorable Camara de Diputados de la Nacion del proyecto de Ley
que incluyve a los docentes universitarios en los beneficios jubilatorios previsios en la Ley N
24.016, el cual va cuenta con media sancion de la Honorable Camara de Senadores de la Nacion,

2) Continuar con la implementacion del Programa de Capacitacion gratuita para docentes de las
universidades nacionales, de acuerdo al listado de distribucion de fondos que se adjuma. Para
hacer uso de los fondos de capacitacion se deberan alcanzar acuerdos entre las representaciones de
las universidades vy los gremios docentes que garanticen nivel académico de posgrado tanto en sus
contenidos como de los profesores a cargo. Los cursos deberan ser aprobados en las respectivas
partarias locales, por las entidades que suscriben la presente acta, en un todo de acuerdo a la
normativa vigenle para cursos similares en cada universidad. Atento a que los fondos que
financiarin los mencionados cursos estaran disponibles a partir del 30 de septiembre de 2008,
dentro de los noventa dias a partir de la presente se deberd enviar a la Secretaria de Politicas
Universitarias la oferta académica a desarrollar. En el caso de que subsista saldo remanente de los
fondos previstos a la fecha mencionada, los mismos podrin ser redistribuidos en una nueva
convocatoria. Se deja expresamente establecido que los cursos mencionados seran de caracter
absolutamente gratuito para los docentes que se inscriban, incluyendo los matenales de estudio.
‘on referencia al programa de Capacitacion surgido del Acta parnitaria del 9 de mavo del 2007, se
fija como dltima fecha de rendicion del mismo el 1 de julio del presente afio.

KI] Implementar un  Programa de Capacitacion gratuita para docentes de las universidades
ﬂ nacionales refendo a condiciones y medio ambaente de trabajo, de acuerdo al histado de disinbucion
At de fondos que se adjunta. Para  hacer uso de los fondos de capacitacion se deberin alcanzar
' acuerdos entre las representaciones de las universidades v los gremios docentes. Los cursos deberan
ser aprobados en las respectivas paritarias locales, , por las entidades que suscriben la presente acta,
en un todo de acuerdo a la normativa vigente para cursos similares en cada umiversidad. Atento a
que los fondos que financiardn los mencionados cursos estarin disponibles a partir del 30 de
septicmbre de 2008, dentro de los noventa dias a partir de la presente se deberd enviar a la
Secretaria de Politicas Universitarias Ia oferta de cursos a desarrollar. En el caso de que subsisia
saldo remanente de los fondos previstos a la fecha mencionada, los mismos podran ser redistribuido
cn una nueva convocatona, Se deja expresamente establecido que los cursos mencionados seran de
cardcter absolutamente gratuito para los docentes que se inscriban, incluyendo los matenales de
estidio,

4) Crear  un adicional remunerativo por  Tile de Doctorado (debidamente acreditado por
CONEALL excepto de aquellas carreras que hubieran sido aprobadas con anterioridad a la creacion

de la misma; en el caso de titulos obienidos en el extranjero deberin contar con similares
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miccanismos de acreditacion) del 15% sobre el sueldo bisico. A su vez se mmabajard en la
implementacion, en futuros acuerdos, de adicionales por otros titulos de posgrado. Este adicional sc
abonard comuntamente con la primera etapa de recomposicion salanial que se acuerda en la
presente.

3) Las partes acucrdan realizar las acciones necesanas pam llegar, en proximos acuerdos, al indice
de 1,7 de diferencia de nomenclador entre la primer v dltima categoria, con tramos equivalentes
para las catcgorias intermedias.

i) 5S¢ cstablece el compromiso de discutir en la mesa pantana nacional  la modalidad de
designacion de docentes interinos; asi como la ercacion de un adicional por blogueo de titulo para
los docentes con dedicacion de entre cuarenta y cincuenta horas semanales.

7} Establecer el compromiso de conformar una comision tripartita entre represenianies de las
mslituciones lirmantes del  presente acta cuva finalidad sea la discusion de una nueva lev de
cducacion supenor.

8) El compromiso de establecer una comision, con representacion de las instituciones firmantes de
la presente acta, para generar una propuesta de programa de aumentos de dedicacion para docentes
de las universidades nacionales,

9 Rauficar la continudad del Programa implementado de acuerdo al acta de fecha 9 de mavo de
2007, de remuneracion de los docentes ad honorem.

[0} Los representantes del CIN proponen establecer el siguiente mecanismo de aumentos
recomposicion salanales:

. //'l"'ﬂl‘:‘l docentes universitanios:

PRIMERA ETAPA: a pantir del 0104/08 incrementar el bdsico acordado en el acta de fecha 9 de
mayo de 2007, de acuerdo a la siguiente tabla;

CARGO ADICIONAL J
DEDICACION -
Lo B s, N S
PROFESOR TITULAR (328400
PROFESOR ASOCIADO  [$261,58

—~ [PROFESOR ADJUNTO __($22421

C'%é_ JEFE TRARPRACTICOS |5205.53

- AYUDANTE 1RA, $186,84
DEDICACION il
SEMIEXCLUSIVA
PROFESOR TITULAR S14200 ]
[PROFESOR ASOCIADO — [5130,79

| PROFESOR ADIUNTO 112,11

JEFE TRABPRACTICOS  [S10276
[AYUDANTE IRA. 593,42
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PROFESOR ADJUNTO 556,05
JEFE TRAB.PRACTICOS | S51,38
AYUDANTE IRA. 546,71
AYUDANTE 2DA, $37.35

Las partes acuerdan hacer ¢lectiva una garantia salanal remunerativa de § 1.290 netos  para los
salanos de los docentes con cargos de dedicacion semiexelusiva que no alcancen el mismo. La SPLU
comunicard 3 través de un imstrectivo la forma de aplicar dicha garantia.

SEGUNDA ETAPA: a partir del 01/08/08 imerementar el basico acordado para la primera clapa de
acuerdo a la sigwiente tabla:

CARGO ADICIONAL
DEDIC ACTOMN

EXCLUSIVA M~ =y
PROFESOR TITULAR | $296,78

FROFESOR ASOCIADO $273.35

PROFESOR ADJUNTO $234 30

JEFE TRAB.PRACTICOS 521477

AYUDANTE |IRA. £195,25
DEDICACION

SEMIEXCLUSIVA

PROFESOR TITULAR __ |S14830
PROFESOR ASOCIADO __[S13667
PROFESOR ADJUNTO $117.15

JEFE TRAB.PRACTICOS 50107.39

AYUDANTE 1RA. $97.63
DEDICACION SIMPLE

PROFESOR TITULAR 274,19

PROFESOR ASOCIADO _ |S68,34 T
PROFESOR ADIUNTO 558.58

JEFE TRAB.PRACTICOS |553.69

AYUDANTE IRA. S48 8]

AYLIDANTE 2DA, 239,03

TERCERA ETAPA: a partir del 01/12/08 se modifica el nomenclador de modo tal de alcanzar la
diferencia de 1.6 entre cargos de la misma dedicacion v antigiiedad entre el cargo de  profesor
ttular y el de ayudante de primera, incorporando las siguientes sumas fijas al bisico acordado en la
sepunda etapa, de acuerdo a la sigmente tabla:

o~

CARGO

ADICIONAL

DEDICACION i
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EXCLUSIVA
[PROFESOR TITULAR ___|S270,06
PROFESOR ASOCIADO £240.24
PROFESOR ADJUNTO 1520592
JEFE TRAB.PRACTICOS |85177.24

AYUDANTE IRA. 556,26
DEDICACION

SEMIEXCLUSIVA fm—ne,
PROFESOR TITULAR 135,03

PROFESOR ASOCIADO | S120,13

PROFESOR ADIUNTO ___[S102.96
JEFE TRAB.PRACTICOS | $88.61

AYUDANTE IRA. $28.13
[DEDICACION SIMPLE
PROFESOR TITULAR 567,52

PROFESOR ASOCIADO | 560,06
PROFESOR ADJUNTO 351,47
JEFE TRAB.PRACTICOS | 544,31
AYUDANTE IRA. 514,07
AYUDANTE 2DA. '$11,51

Todas las sumas que se acuerdan por el presente s¢ incorporaran al salano basico y seran

seumulativas.
Cﬁ% Para docentes preuniversilanios:
1) Conformar la creacion de una Comision con representacion de las organizaciones smdicales y ¢l

CIN, con ¢l apovo técnico de la SPU, para el tratamiento y establecimiento de un Nomenclador
Lnico nacional,

2} En cuanto al aspecto salanal, ¢] CTN realiza la siguiente propuesia:

PRIMERA ETAPA: a partir del 1/4/08, incrementar un 10% la totalidad de remuncraciones, con
aportes de cada agente docente preuniversitario.

SEGUNDA ETAPA: a partir del 1/8/08, incrementar un 9.5% la totahdad de remuneraciones, con
aportes de cada agente docente preuniversitario. Asimismo, a partir de dicha fecha, incrementar un
2,5% sobre la totalidad de remuncraciones, con aportes de cada agente docente preuniversitario,
destinado al reordenamiento de cargos v horas catedra,

Todas las sumas que s¢ acuerdan por el presente se¢ incorporarin al salano basico ¥ seran
acumulativas.

Las partes acuerdan la fijacion de un aporte solidario equivalente al 1% del incremento de la masa
salarial negociada en el presente acuerdo, que serd abonada por la Sccretaria de Politicas
L Iniversitarias una vez finalizada su implementacion, a partir de enero de 2009 segun la normativa
vigente; con la cual acuerdan todos los gremios representados.

Los representantes de CONADU, FEDUN, CTERA ¥ UDA acuerdan con todas las propuestas

precedentes.
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La representacion de la CONADU Historica manifiesta que recepciona la propuesta, que somelerd
al Plenano convocado para ¢l dia sibado 3 de mayo proximo, luego de lo cual presentarin su
respuesta a los representantes del CIN v la SPU en proxima reunion a definir.

La SPU manifiesta su conformidad con los acuerdos alcanzados comprometiéndose a proveer los
fondos necesanos para su implementacion.

Estando las partes de acuerdo, v previa integra lectura

atificacion, se firman ocho ¢jemplares de
un mismo lenor, en ¢l lugar v fecha indicados al inicio






